Osoby z niepetnoprawnosciag na rynku pracy

Kazdy cztowiek ma prawo wyboru $ciezki zawodowej. Tego prawa nie mogg by¢
pozbawione osoby z niepetnosprawnoscig. Dlatego dziatania Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, podjete wspdlnie z Ministerstwem
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zmierzajg do udzielania wsparcia na wielu
ptaszczyznach budowania sciezki kariery zawodowej, zaczynajgc od edukacji osob z

niepetnosprawnoscig i dalej poprzez wspieranie w rozwoju zawodowym.

Zatrudnienie os6b z niepetnosprawnoscig na otwartym rynku pracy wspierane
jest poprzez refundacje wynagrodzen (doptata z PFRON do pensji zatrudnionej
Osoby Niepetnosprawnej), dotacje dla pracodawcéw na utworzenie Ilub
wyposazenie stanowiska pracy dla Osoby Niepetnosprawnej (wyptacane ze
srodkéw PFRON za posrednictwem Powiatowych Urzedéw Pracy) oraz refundacja
skladek na ubezpieczenie spoteczne Osob Niepetnosprawnych prowadzgcych

dziatalno$¢ gospodarczg i niepetnosprawnych rolnikow.

Zatrudnienie 0s6b z niepetnosprawnoscig na chronionym rynku pracy wspierane jest
poprzez dofinansowywanie tworzenia i poézniejszej dzialalnosci Zakladéw
Aktywnosci Zawodowej (ze Ssrodkéw PFRON moze by¢ sfinansowane do 65%
kosztow utworzenia i do 90% kosztéw dziatalnosci ZAZ) oraz wspieranie
dziatalnosci Zakladéw Pracy Chronionej (refundacja wynagrodzen zatrudnionych
Osob Niepetnosprawnych, mozliwos¢ uzyskania ulg we wptatach na PFRON przez

podmioty kupujgce produkty lub ustugi od ZPChR).
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